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1. Introducao

A Sociedade Turistica Vasco da Gama, S.A. (doravante “Hotel”) implementou o Plano de
Prevengdo de Riscos de Corrupgdo e Infragdoes Conexas (“PPR”), dando cumprimento as
obrigagdes previstas no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 109-E/2021, de 9 de dezembro, que
aprovou o Regime Geral de Prevencdo da Corrupgéo e de Infragdes Conexas (“RGPC”).

No PPR procedeu-se a identificagdo, analise e classificagdo dos riscos e das situagdes que
possam expor o Hotel a atos de corrupgao e infragdes conexas, incluindo os riscos associados
ao exercicio de fungdes pelos titulares dos orgéos de administragio e diregdo, tendo em vista a
defini¢do ¢ a adogdo das medidas preventivas e corretivas que permitam reduzir a probabilidade
de ocorréncia e o0 impacto dos riscos e situagdes identificadas.

Em conformidade com o descrito na alinea b), do n.° 4, do artigo 6.° do RGPC, a execugéo do
PPR estd sujeita a controlo e acompanhamento periddicos, através da elaboragio de relatérios
de avaliag@o intercalares e anuais.

O Relatorio Anual de Avaliagdo do PPR (“Relatério”) visa dar resposta ao estabelecido pelo
RGPC, nomeadamente, a avaliagdo anual das situagdes identificadas no PPR que apresentam
risco de corrupgdo e infragdes conexas, contemplando a quantificagio do grau de
implementagdo das medidas preventivas e corretivas identificadas e uma previsio da sua plena
implementagao.

Na elaboragdo do Relatorio, com referéncia para o ano de 2025, colaboraram as chefias das
unidades organicas do Hotel no que se refere ao grau implementagdo das medidas preventivas
e corretivas previstas no PPR.

O PPR que se encontra em vigor a data de elaboragio deste Relatorio é a versio V.1 datada de
21 de outubro de 2025.



2. Avaliacao da Implementacio das Medidas Identificadas no PPR

Procedeu-se a avaliagdo da execucdo das medidas preventivas e corretivas, associadas a cada
risco ¢ identificadas no Anexo II do PPR (“Matriz de Risco”), verificando o grau de
implementacao das mesmas.

Na Matriz de Risco, foram identificados 27 (vinte e sete) riscos de corrupgdo e infragdes
conexas, associados as atividades desenvolvidas pelos departamentos do Hotel, os quais foram
classificados segundo uma escala de baixo, médio, alto e muito alto. Dos riscos enunciados, 10
(dez) apresentam nivel baixo e 17 (dezassete) nivel médio. Assim, ndo se verifica a existéncia
de riscos com grau de avaliagdo alto e muito alto.

As medidas de prevengao, elencadas para mitigar a exposigao aos riscos, assentam em politicas,
procedimentos internos e boas praticas de controlo em vigor e em medidas a implementar a
seguir descritas:

e Apresentacdo mensal/trimestral de resultados;

e Processo de aprovagdo de faturas, notas de crédito e despesas;

e Aprovagdo pela Administragdo/Dire¢ao de todos os descontos aplicados;
e Restricdes nos pagamentos em numerario;

e Matriz de aprovagdo e autorizagdo de pagamentos;

e Disponibilizagdo limitada as credenciais de acesso as contas bancérias;
e Realizagdo periddica de reconciliagdes bancarias;

e Plano de formagao no ambito do RGPC;

e (Cobdigo de Conduta e de Etica Profissional;

e C(Canal de Dentincias Interno;

e Registo e controlo de doagdes.

O grau de implementagdo das medidas de controlo, para efeitos do presente Relatério, foi
avaliado de acordo com a classificagio de por implementar, em implementagio e
implementada.

No ambito do acompanhamento dos procedimentos e medidas de mitigagdo de risco, foi
possivel concluir que todas as medidas preventivas e corretivas enumeradas no Anexo II do
PPR encontram-se implementadas.



3. Conclusio

O PPR, enquanto instrumento de gestdo de riscos, a par da existéncia de manuais de
procedimentos e atividades de controlo dos vérios tipos de risco e respetivas medidas de
minimizagdo, bem como o acompanhamento da eficcia destas medidas, contribuem para
minimizar a ocorréncia dos riscos em geral e a pratica de corrupgdo ou infragdes conexas em
particular.

O Hotel rege-se por principios de integridade institucional e por valores de honestidade e
transparéncia nas relagdes contratuais, que se pretendem incutir ou reforgar nos colaboradores,
através das formagdes no 4mbito da prevencdo de situagdes de corrupgio e outras infra¢des
conexas.

Tendo em conta que as medidas mitigadoras, identificadas na Matriz de Riscos, foram todas
implementadas, considera-se que o Hotel teve um bom desempenho na prevengao de situagdes
que constituem ameagas ao seu bom funcionamento interno.

Alem disso, conclui-se que, no periodo em analise, ndo se verificaram quaisquer praticas de
corrupgdo ou infragdes conexas.

O Hotel continuard a monitorizar as medidas previstas no PPR, de modo a assegurar que
continuem a ser executadas e implementard outras que se revelem necessirias caso se
verifiquem situagdes relacionadas com atos de corrupgao e infragdes conexas.
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